แบบ ปค. ๑
หนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายใน
(ระดับหน่วยงานของรัฐ)

เรียน
นายอำเภอบ้านไผ่
องค์การบริหารส่วนตำบลหัวหนอง  ได้ประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยงาน  สำหรับปีสิ้นสุดวันที่  30  กันยายน  พ.ศ. 2562  ด้วยวิธีการที่องค์การบริหารส่วนตำบลหัวหนองกำหนด  ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์กระทรวงการคลัง ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ความมั่นใจอย่างสมเหตุสมผลว่า  ภารกิจของหน่วยงานจะบรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมภายในด้านการดำเนินงานที่มีประสิทธิผล  ประสิทธิภาพ  ด้านการรายงาน         ที่เกี่ยวกับการเงิน  และไม่ใช่การเงินที่เชื่อถือได้  ทันเวลา  และโปร่งใส  รวมทั้งด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ  และข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน


จากผลการประเมินดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนตำบลหัวหนอง  เห็นว่า  การควบคุมภายในของหน่วยงานมีความเพียงพอ  ปฏิบัติตามอย่างต่อเนื่อง  และเป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ  พ.ศ. 2561  ภายใต้การกำกับดูแลของนายอำเภอบ้านไผ่


อย่างไรก็ดี มีความเสี่ยงและได้กำหนดปรับปรุงการควบคุมภายใน  ในปีงบประมาณหรือ      ปีปฏิทินถัดไป  สรุปได้ดังนี้


1. ความเสี่ยงที่มีอยู่ที่ต้องกำหนดปรับปรุงการควบคุมภายใน




1.1  กิจกรรมด้านการใช้รถยนต์ของหน่วยงานและการบำรุงรักษา  
1.๒  กิจกรรมด้านการจัดทำประชาคมการให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น
1.3  กิจกรรมด้านการลดปัญหาภาวะโลกร้อน
1.4  กิจกรรมการป้องกันและช่วยเหลือประชาชนจากโรคติดต่อ  
1.5  กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
1.6  กิจกรรมด้านงานสารบรรณ
1.7  กิจกรรมด้านงานบริหารการศึกษา  
1.8  กิจกรรมด้านการส่งเสริมการศึกษา ศาสนา  และวัฒนธรรม 
1.9  กิจกรรมด้านการใช้วัสดุ/ครุภัณฑ์ทางการเกษตรและการบำรุงรักษา
1.10  กิจกรรมด้านการพัฒนาและจัดเก็บรายได้


1.11  กิจกรรมด้านทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ
1.12  กิจกรรมตรวจฎีกาก่อนอนุมัติเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
1.13  กิจกรรมด้านงานซ่อมแซมไฟฟ้า
    


1.14  กิจกรรมงานก่อสร้าง


2. การปรับปรุงการควบคุมภายใน  
2.1  กิจกรรมด้านการใช้รถยนต์ของหน่วยงานและการบำรุงรักษา  
1)  ผู้บริหารได้ว่ากล่าวตักเตือน  และให้พนักงานขับรถทุกคันรับผิดชอบบำรุงดูแลรักษารถยนต์แต่ละคันให้มีสภาพดีสามารถใช้งานได้ดีอยู่เสมอ  หากเกิดเหตุชำรุดเสียหายให้ผู้รับผิดชอบ        แต่ละคนรีบแจ้งให้ผู้บังคับบัญชาตามลำดับชั้นเหนือตนขึ้นไปทราบทันที
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2)  ให้เจ้าหน้าที่พัสดุติดตาม  ตรวจสอบสภาพรถยนต์ให้สามารถใช้งานได้ดีอยู่เสมอ
        2.๒  กิจกรรมด้านการจัดทำประชาคมการให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น
1)  ประชุมชี้แจงผ่านกิจกรรมที่ลงพื้นที่ให้ประชาชนตระหนัก  เห็นความสำคัญของการมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น
2)  สร้างแรงจูงใจในการเข้าร่วมจัดทำประชาคม  เช่น  การจับสลากรางวัลสำหรับ   ผู้มาร่วมกิจกรรม เป็นต้น
2.3  กิจกรรมด้านการลดปัญหาภาวะโลกร้อน



1)  ตรวจสอบเส้นทางหรือพื้นที่ว่างเปล่าที่ควรจะปลูกต้นไม้ให้ร่มรื่นและทั่วถึง
                           
2)  สร้างความตระหนักในการลดใช้พลังงานกับเจ้าหน้าที่อย่างต่อเนื่อง



3)  รณรงค์ให้ประชาชนลดใช้ถุงพลาสติก
2.4  กิจกรรมการป้องกันและช่วยเหลือประชาชนจากโรคติดต่อ  
1)  ส่งเสริม/อบรมปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของประชาชนให้ปฏิบัติตามหลัก ๕ ป.
      


2)  จัดกิจกรรมประกวดหมู่บ้านรักษ์ความสะอาดเพื่อลดปริมาณลูกน้ำยุงลายอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ
 3)  ใช้แบบสอบทานการลดลงของการแพร่กระจายเชื้อในชุมชน  อัตราป่วย  อัตราการตาย
2.5  กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
1)   จัดให้มีการอบรมโทษของยาเสพติดในกลุ่มเสี่ยงอย่างต่อเนื่อง
     


2)   ส่งเสริมกิจกรรมที่ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  แก่ประชาชนทุกเพศ  ทุกวัย เช่น  กีฬาต้านยาเสพติด  เป็นต้น
     


3)  จัดกิจกรรมตรวจสารเสพติดในโรงเรียนและจุดเสี่ยงหมู่บ้าน  เพื่อสร้างความตระหนักเกี่ยวกับยาเสพติด
2.6  กิจกรรมงานสารบรรณ



1)  เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้านธุรการติดตามและนำหนังสือจากผู้รับผิดชอบงานนั้น ๆ     มาเก็บไว้ที่ส่วนกลาง
2.7  กิจกรรมด้านงานบริหารการศึกษา  
1)  ส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรม ด้านต่าง ๆ  เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้ดูแลเด็กให้มีทักษะมากขึ้น



2.8  กิจกรรมด้านการส่งเสริมการศึกษา ศาสนา  และวัฒนธรรม
1)  ปฏิบัติตามหนังสือสั่งการ  ระเบียบ  และข้อกฎหมายต่าง ๆ  จากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นอยู่เสมอ
2.9  กิจกรรมด้านการใช้วัสดุ/ครุภัณฑ์ทางการเกษตรและการบำรุงรักษา
1)  ผู้บริหารได้ว่ากล่าวตักเตือนพนักงาน/เจ้าหน้าที่ให้ลงรายการเบิกใช้วัสดุ/ครุภัณฑ์ทางการเกษตรทุครั้งที่นำไปใช้
๒)  ให้เจ้าหน้าที่พัสดุหรือเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบตามคำสั่งตรวจสอบติดตามสภาพวัสดุ/ครุภัณฑ์ทางการเกษตรให้สามารถใช้งานได้ดีอยู่เสมอ
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2.10  กิจกรรมด้านการพัฒนาและจัดเก็บรายได้


1)  เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้านธุรการติดตามและนำหนังสือจากผู้รับผิดชอบ        งาน    นั้น ๆ  มาเก็บไว้ที่ส่วนกลาง
2)  จัดทำโครงการแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินให้ครบถ้วน
                           
3)  จัดทำแผนพัฒนาและจัดเก็บรายได้
      
4)  ประชาสัมพันธ์การจัดเก็บภาษีเพิ่มขึ้น
      
5)  ให้ผู้อำนวยการกำชับเจ้าหน้าที่เร่งรัดติดตามลูกหนี้ภาษี
2.11  กิจกรรมด้านทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ
1)  เร่งรัดให้ผู้มีหน้าที่รับผิดชอบด้านบุคลากรสรรหาบุคลากร  เพื่อบรรจุและแต่งตั้งโดยเร็ว
     
2)  ให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบได้รับการฝึกอบรมและให้ศึกษาหนังสือสั่งการและคู่มือให้ดีก่อนลงมือปฏิบัติ
2.12  กิจกรรมตรวจฎีกาก่อนอนุมัติเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
1)  ผู้ตรวจฎีกาตรวจสอบเอกสารประกอบฎีกาให้ครบถ้วน
      
2)  กำชับเจ้าหน้าที่ให้การเบิกจ่ายเงินให้เป็นไปตามระเบียบฯ
      


3)  ก่อนดำเนินการเจ้าของงบประมาณต้องตรวจสอบงบประมาณคงเหลือให้เพียงพอในแต่ละกิจกรรมเบิกจ่าย
2.13  กิจกรรมด้านงานซ่อมแซมไฟฟ้า
1)  จัดสรรงบประมาณให้สอดคล้องกับอุปกรณ์ไฟฟ้าที่ทันสมัย  มีอายุการใช้งาน    ได้นานยิ่งขึ้น
2)  ส่งเสริมและพัฒนาให้เจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมด้านไฟฟ้า  เป็นการเฉพาะทาง และศึกษาระเบียบ หลักเกณฑ์ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอยู่เสมอ
    


2.14  กิจกรรมงานก่อสร้าง
1)  กำชับ ให้คำชี้แนะผู้นำชุมชน/ประชาคมหมู่บ้าน  ให้รู้บทบาทหน้าที่ของตนเองในการช่วยสอดส่องดูแลงานก่อสร้างในพื้นที่ของตนเองอีกทางหนึ่ง
                                                     
(ลงชื่อ)                                        
  






(นายสมทรรศน์    หมื่นแก้ว)       


    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหัวหนอง
                                                                      วันที่  1๖  ธันวาคม  พ.ศ.  2562
