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  การทุจริตเป็นปัญหาใหญ่ของสังคมไทยมาเป็นเวลานาน  และฉุดรั้งความเจริญก้าวหน้า    
การพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  ซึ่งในปัจจุบันได้ทวีความรุนแรงขึ้น   
อย่างต่อเนื่อง  ท าให้เกิดความเสียหายในวงกว้าง  โดยส่งผลกระทบต่อระบบเศรษฐกิจ  ระบบสังคม  ระบบ
การเมืองการปกครองและการบริหารราชการเป็นอย่างมาก  การแก้ปัญหาการทุจริตจึงเป็นสิ่งส าคัญ             
ที่หน่วยงานในภาครัฐ  ซึ่งเป็นหน่วยงานหลักในการขับเคลื่อนประเทศไทยให้มีความเจริญก้าวหน้าสามารถ
แข่งขันกับต่างประเทศได้อย่างทัดเทียมนานาอารยประเทศที่จะต้องประสานความร่วมมือทั้ งภาครัฐ 
ภาคเอกชน  และภาคประชาชนเพ่ือร่วมกันพัฒนาปรับปรุงระบบการบริหารจัดการ  และการพัฒนาบุคลากร
ควบคู่ไปพร้อม ๆ กัน  โดยการปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต  รับผิดชอบ  มีวินัย  ตลอดจนค่านิยมอ่ืน ๆ ที่ถูกต้อง 
รวมทั้งเข้าใจวิถีด าเนินชีวิตที่สมควรและมีคุณค่า  

 

 ประกอบกับคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.)  ได้มีค าสั่งที่  ๖๙ / ๒๕๕๗  เรื่องมาตรการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ  โดยทุกส่วนราชการและหน่วยงานภาครัฐ  ก าหนด
มาตรการหรือแนวทางแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบโดยมุ่งเน้นการสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน
และส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบ  เฝ้าระวัง  เพ่ือสกัดกั้นเพ่ือมิให้เกิดการทุจริตได้   

 

  เพ่ือให้การด าเนินงานดังกล่าวบรรลุผลได้อย่างเป็นรูปธรรม  องค์การบริหารส่วนต าบล       
หัวหนองจึงได้จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตสี่ปี  (พ.ศ.  ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)  ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหัวหนอง  ขึ้น  เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวหนองให้บรรลุ
เป้าหมายและเป็นการถือปฏิบัติตามค าสั่ง คสช.  เรื่อง  มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ  ซึ่งเป็นนโยบายชาติด้วย 
      

                           องค์การบริหารส่วนต าบลหัวหนอง 
                     พฤษภาคม  ๒๕๖๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


